il

ANCE PESCARA
Sezlone Edile del'lUNIONE INDUSTRIALI DI PESCARA

Stipendio mensile per gli IMPIEGATI In vigore dal 1° GIUGNO 2008

A SEGUITO DEL RINNOVO DEL C.C.N.l.. - ACCORDO DEL 18 GIUGNO 2008

NOTO DAL 18 GIUGNO 2008
ELEMENTO
CATEGORIA STIPENDIO PREMIO DI INDENNITA' DI E.D.R, ECONOMICO TOTALE
PRODUZICNE | CONTINGENZA TERRITORIALE

leuro | 1372,66 | 297,96 | 533,82 | 10,33 83,80 2298,46
7° livello i

|evro | 1236,29 | 274,27 | 529,63 [ 10,33 75,42 | 2124,94
6° livello |

lewro | 1029,40 | 227,43 | 623,35 | 10,33 62,85 | 1853,36
§° livello |

lewro | 960,80 | 204,48 | 521,26 | 10,33 58,66 1755,53
4° livello

lewro | 892,16 | 188,03 | 519,16 | 10,33 54,47 1664,15
3° liveilo

lewro | 802,95 | 169,90 | 516,43 | 10,33 | 49,02 1548,63
2° livello

leuro | 686,28 | 146,29 | 512,87 | 10,33 41,30 1397,67
1° livello

DAL 1° GIUGNO 2007 EURQ 0,45 PER OGNI ORA DI LAVORO PRESTATO E PER UN MASSSIMO Di B ORE GIORNALIERE.

DAL 1* GIUGNO 2007 EURO 43,25 MENSILL

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA

CONTRIBUTO SPESE DI TRASPORTO




